
Berufsbezeichnung

Enterprise Architekt – IT Manager

Kurzbeschreibung der 

wesentlichen Aufgaben
Festlegung von IT Strategien in größeren Firmen, Überprüfung der 

Einhaltung von Strategien bei IT Projekten (Governance Funktion) 

und Beratung der IT Entwicklungsteams.

Erforderliche

Schulabschlüsse bzw. 

Universitätsabschlüsse

ú Abitur

ú Abgeschlossenes Hochschulstudium

ú

Persönlicher 

Ausbildungsweg
ú 1979 Abitur

ú 1980 – 1985 Mathematikstudium in Dortmund

ú Seit 1985 Mitarbeiter der Ford-Werke GmbH in Köln

- Analytiker, Projekt Leiter

- Gruppenleiter

- 2-jähriger Auslandsaufenthalt

- Seit 2003 Enterprise Architekt

Persönliche 

Arbeitsschwerpunkte
IT Strategien und Innovationskonzepte

Erwünschte 

Persönlichkeitsmerkmale
ú Logisches Denken, Abstraktionsfähigkeit

ú Gute Kommunikationsfähigkeiten

ú Strategisches Denken

ú Gesunder Menschenverstand

Persönliche Einschätzung 

bez. Karrierechancen, 

Einstellungschancen

Die Karrierechancen in der IT sind immer noch sehr gut und gut 

technisch ausgebildete EDV Fachleute sind immer noch gesucht. 

Der Verdienst in dieser Branche ist überdurchschnittlich gut und es 

gibt sowohl gute technische Aufstiegschancen als auch im IT 

Management.
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